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武汉晚报讯（记者秦璟）武汉
市《政府工作报告》提出，今年实
现12号线全线贯通，积极申报轨
道交通第五期建设规划。位于黄
陂区的轨道交通产业基地正为贯
通工作火热冲刺。1月8日，市人
大代表，中车长客华中区域总经
理，华中营销中心总经理兼武汉
长客党支部书记、董事、总经理娄
玉飞，市人大代表、武汉山河智能
工程机械有限公司总经理刘浪波
做客长江日报两会直播间。

“现在一周生产一列地铁，已
经交付36列车，基本满足首开段
开通需要。我们正在紧锣密鼓地

组织生产，为地铁12号线全线贯
通做好储备。”娄玉飞介绍，地铁
12号线是目前全国最先进的无
人驾驶地铁，每天早晚自动“出车
库上下班”，全线自动控制。车内
乘客多时，还会自动增加新风调
节车内温度。列车外观设计也有
寓意，例如车头大灯采用京剧脸
谱中的英雄之眼，眼角上扬，充分
体现武汉英雄城市气势。

娄玉飞说，武汉全力打造
“五个中心”，积极申报轨道交通
第五期建设规划，为轨道交通企
业描绘了发展蓝图。作为轨交
产业基地龙头企业，中车长客吸

引了155家企业注册、93家企业
落地基地，实现投资签约额达到
380亿元。“高铁蓬勃发展，地铁
第五期规划近在眼前，我们期待
吸引更多高端企业、研发机构落
地黄陂、落地基地，实现共同发
展。”

刘浪波说，武汉高速公路总
里程突破1000公里、地铁总里程
约518公里，对企业来说意味着
巨大的发展市场。当初落户时，
黄陂区提供全周期的提速服务，8
家企业一共只用了60天就完成
签约、拿地。

“‘十五五’规划期间，我们

会加快产品数字化、智能化升
级。让AI技术充当工程装备的

‘眼睛和大脑’，让设备更懂人、
更懂工程。国际化方面，我们将
从出口中国设备向中国方案升
级，以产品持续创新能力引领全
行业发展。相信武汉山河能为
武汉现代化建设添砖加瓦。”刘
浪波说。

娄玉飞说，中车长客将继续
带动产业基地企业共同发展，瞄
准武汉地铁“后市场”大力发展
地铁维保产业，进一步拓展海外
项 目 ，实 现‘ 世 界 地 铁 武 汉
造’。他还提到，中车长客还将
研究开拓中低运量地铁项目，让
武汉市民地铁畅达城市周边旅
游景点。

武汉晚报讯（记者秦璟）8日，
市人大代表、江汉区唐家墩街道西
桥社区党委书记董守芝，市人大代
表、硚口区荣华街道幸乐社区党委
书记周云梅做客长江日报直播
间。谈到社区养老，两位代表分享
了扎根社区一线探索的智慧经
验。她们建议，鼓励低龄老人成立

“养老帮帮团”帮助高龄老人。
江汉区唐家墩街道西桥社区

从2013年开始就探索低龄老人
照顾高龄老人的工作，创新设立

“爱心存折”用于“存取”志愿服务
时长。

在直播间，董守芝分享了杨
国琴（音）老人的故事。2024年

底，杨国琴因中风失去生活自理
能力。小区党支部组织志愿者每
天陪护，帮她请了居家保姆。“小
区党支部、物业服务站仍然时刻
掌握杨老生活状态。她的存折由
社区代管，由社区网格员和小区
党支部书记一起帮她取钱就医
等。”董守芝说，“杨老如今身体恢
复，红光满面。”

董守芝介绍，这些年西桥社
区还完成了20多部电梯加装或
申报工作让老人安全出行。正在
试运营的睦邻食堂，以中央大厨
房集中供餐的形式保障老人吃到
健康营养的热饭热菜。社区活动
室每天排满乐邻绣庄、舞蹈队、书

法队、乒乓球队各种活动课程。
聊到电梯加装，周云梅也颇

有心得，她所在的幸乐社区幸乐
村10号楼成功加装了武汉市首
部超大连体电梯，惠及两个单元
共125户住户。“我们成立电梯加
装‘帮帮团’，很多成员都是60多
岁的老党员、退役军人。他们不
仅攻克了加装过程中的一系列困
难，还形成了一套行之有效的经
验，分享给其他社区。”周云梅说。

利用新电梯建成开辟出的电
梯口、架空层等小微空间，幸乐社
区在几平方米位置建起幸福驿
站、快乐驿站。“例如幸福驿站是
个裁缝铺，曾经帮助找回了85岁

走失老人。小空间承载了大功
能，是政策的宣传点、民情民意的
搜集点、社区治理的瞭望哨。”周
云梅说，现在，幸乐社区正对约
330平方米的原社区办公空间进
行亲民化改造，将联系武汉说唱
团、楚剧院等专业院团优秀老师
教老人学湖北大鼓、湖北小曲等，
丰富居民文化生活。

谈到社区养老下一步举措，
两位代表建议一定要具体问题具
体对待，倡导把60岁至70岁的

“活力老人”组织起来照顾高龄老
人，相互有个陪伴。同时建立相
应服务和评价体系，让老年人可
以“服务今天、享受明天”。

市人大代表谈社区养老变“享老”

鼓励低龄老人成立“养老帮帮团”

武汉晚报讯（记者陈晓彤）1
月8日，长江日报“两会直播间”
聚焦外卖骑手、快递小哥等新就
业群体，邀请市人大代表、武汉市
万科物业服务有限公司副总经理
陈昌盛，市政协委员、汉阳区人民
检察院副检察长梁志顺共同建言
献策。两位代表委员表示，武汉
市高度重视新就业群体的权益保
障与社会融入，目前已通过政策
创新、服务优化和数字化平台建
设等举措，为新就业群体服务。

有数据显示，截至 2024 年
底，武汉已聚集了38.3万余名新
就业形态劳动者。

深耕物业服务一线的陈昌
盛，对新就业群体的生存状态有
着深刻观察。他表示，外卖骑
手、快递小哥等群体是社会进步
的产物，是服务居民的“便利提
供者”，更是传递正能量的“城市
治愈者”。在万科物业管辖小
区，曾多次出现骑手见义勇为、
参与救火挽回业主财产的暖心
事迹。

作为与该群体接触最频繁的
行业，万科物业积极搭建关怀桥
梁，例如推行“快速通行码”，在保
障小区秩序的同时提升骑手配送
效率，盘活空置空间建成100余

个“暖蜂驿站”，解决骑手“充电
难、喝水难、休息难”的痛点。

市政协委员梁志顺则从法律
监督视角，点出了新就业群体权
益保护的痛点。他指出，该群体
的“不完全劳动关系”缺乏明确立
法界定，导致仲裁诉讼中“同案不
同判”。社会保险与商业保险覆
盖率双低，遭遇意外时保障薄弱。

针对这些难题，汉阳区已率
先开展实践探索。梁志顺介绍，
当地打造“阳小驿”“司机之家”等
服务阵地，为新就业群体提供休
息、充电等基础服务。升级推出
就业转岗信息对接、法律咨询等

多元服务，联动法院、检察院及律
师团队提供专业法律支持。他建
议将这类服务阵地向全市推广，
在小区、楼宇、园区等群体集中区
域广泛布局。

如何进一步完善新就业群体
保障体系？陈昌盛呼吁平台企业
优化AI算法，让骑手在效率与安
全间找到平衡。同时推动政府、
平台、物业服务企业形成合力，在
企业利益、骑手权益与用户需求
间实现共赢。梁志顺强调，可充
分发挥区级综治中心的矛盾纠纷
调解功能，落实检察机关民事支
持起诉制度，拓宽维权渠道，降低
维权门槛。

“新就业群体是城市发展的
中坚力量，让他们扎根武汉、有归
属感，是城市温度的体现。”梁志
顺说。

代表委员聚焦新就业群体：

城市应用制度和温度助他们安家安心

地铁12号线今年贯通，目前每周生产一列地铁


