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【治理办法】

加强党建引领
筑牢治理根基

村党支部将党建落到田间地
头，将划分18个党员责任区，党
员身份与职责公示上墙，明确包
片负责卫生、矛盾调解等工作。
建立党员常态化行动机制，开展
每周巡查、主题志愿服务，党员带
头筹备舞龙等活动，让“党建红”
融入村庄发展各环节，凝聚治理
核心合力。

创新民主自治
激活主体活力

打造“线上+线下”议事平
台，线下将纳凉亭改造成“清风议
事亭”，村里大小事务均在此集体
决策；线上搭建“一家亲”微信群，
结合“田间会”拓宽议事渠道。落
实“四议两公开”制度，将民生事
项编入“小微权力”清单并公开流
程，让民主决策透明规范。

推行积分激励
培育文明新风

实施积分制管理，将垃圾
分类、志愿服务、邻里互助，以
及参与舞龙排练等行为量化积
分，可兑换生活用品。定期公
示积分并接受监督，以正向激
励扭转村民观望心态，实现从

“要我干”到“我要干”的转变，
让自治与文化传承成为自觉。

打造融合载体
拓宽治理内涵

以共享共建搭建城乡互动、
产业融合载体，让治理与发展同
频共振。打造“共享菜园”，吸引
23位城市居民认领并与本地农
户结对共建，成为城乡互动纽带，
实现资源互补、情感交融。立足
村庄资源禀赋，以民主议事确定
产业发展方向，探索“虾稻轮作”
特色种养模式，引入罗氏虾养殖
技术；依托美丽乡村建设成果发
展农旅融合产业，盘活闲置房屋、
打造农家乐，实现产业发展与村

民增收双赢。

赋能数字建设
提升治理效能

与中国电信合作搭建数字乡
村平台，实现全村Wi-Fi 全覆
盖，18个智能摄像头实现防溺
水、火灾预警等功能，为舞龙等大
型活动保驾护航。打造数字化村
务公开平台，实时公开村级事务、
活动安排等，借助平台收集村民
诉求与建议，推动治理智能化、高
效化。

厚植乡村文化
凝聚亲融合力

以文化培育联结情感、构建

认同，让治理更有温度。在刘家
港打造廉政文化长廊、廉洁文化
墙绘等廉政文化阵地，将清廉文
化融入乡村建设；开展家风故事
会、赏荷采莲节等特色文化活动，
凝聚人心、融洽邻里。打造“庆丰
一家亲”温情品牌，开展重阳敬
老、元宵舞龙等活动，推动“家规
一起定、家事一起议、家园一起

护、家人一起暖”从口号变为现
实，让村庄成为有归属感的精神
家园。

【成效与启示】

治理效能提升，乡村面貌焕
新。长效治理机制形成，环境整
治实现“美丽长效”，数字与党建
融合实现隐患早预警、村务全公
开，彻底打破“干部干、群众看”困
境，清廉村居建设成效突出。

主体意识觉醒，自治基础筑
牢。村民从治理“旁观者”变为

“参与者”，积极投身村庄建设，党
员先锋作用凸显，党群关系更加
密切。

产业多点开花，村民持续增
收。特色种养模式实现土地增
值，农旅融合让舞龙成为旅游名
片，村集体与村民收入双提升，实
现“产业兴、农民富”。

城乡深度融合，乡村活力增
强。城市居民融入村庄生活场景，
城乡实现资源互补、情感交融，村
庄吸引力与凝聚力显著提升。

邻里关系融洽，乡村温度倍
增。舞龙排练让邻里互动更频繁，
矛盾大幅减少，孝老爱亲蔚然成
风，村民归属感、幸福感持续增强。

庆丰村的善治经验，核心在
于坚持党建引领、村民主体、民生
导向、长效建设，让治理既有力度
更有温度。党建引领是根本方
向，将党建落到实处，建强责任体
系、完善行动机制，让党员成为治
理先锋。村民主体是核心关键，
拓宽议事渠道、建立正向激励，唤
醒“主人翁”意识，让乡村治理拥
有持久活力。产业融合是重要支
撑，立足资源禀赋，以民主决策确
定产业方向，以产业兴旺奠定治
理物质基础。技术赋能是有效手
段，推动数字技术与治理深度融
合，提升治理效率与透明度。文
化铸魂是长远保障，厚植文化底
蕴、打造文化品牌，构建村民的文
化共识与情感共鸣。长效机制是
立身之本，构建系统完备的治理
机制，形成闭环管理，推动乡村治
理体系和治理能力现代化。
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创新共治共享 打造美丽乡村
江夏区法泗街道办事处 柯林昊

【案例背景】

江夏区法泗街道庆丰村地处刘家港畔，曾深陷乡村治理共性难题：环境整治易反弹、长效管理缺失，

“干部干、群众看”现象突出，村民参与村级事务积极性低，且产业发展单一，村民增收渠道有限。为破局

发展与治理困境，庆丰村以党建为引领、以人心为依归，打造“庆丰一家亲”品牌，将舞龙民俗融入治理与

文化建设，实现从“被动管理”到“主动自治”、从“单一发展”到“多元融合”的深度转变。

庆丰村召开“清风议事”议事协商会。

庆丰村舞龙队进行舞龙表演。


